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20 ans de partenariat  

Sodexo et Stop Hunger poursuivent leur collaboration 
avec Les Restos du Cœur dans la lutte contre la 

précarité alimentaire 
 
 
Paris, le 6 mars 2024 - Sodexo et son unique cause philanthropique, Stop Hunger, 
renouvellent leur partenariat avec Les Restos du Cœur et célèbrent 20 ans de collaboration 
pour lutter contre la précarité alimentaire en France. Selon l’INSEE, 9 millions de personnes 
en France sont en situation de privation matérielle et sociale, un niveau jamais atteint depuis 
la création de cet indicateur. Face au contexte inflationniste sans précédent et à 
l’augmentation du nombre de demandeurs d’aide d’alimentaire en France, Sodexo et Stop 
Hunger réaffirment leur soutien aux Restos du cœur pour la vingtième année consécutive et 
se mobilisent à leurs côtés pour le maintien de la sécurité alimentaire des plus démunis. 
 
Claude BOUGERE, Secrétaire Générale des Restos du Cœur « La générosité de nos partenaires 
nous permet de tenir bon et de rester fidèle à notre mission : être là pour les personnes 
accueillies. Partenaire fidèle et permanent depuis 2004, Sodexo et Stop Hunger sont aux 
côtés des Restos du Cœur depuis 20 ans. Du don de repas chauds pour les personnes à la 
rue, au mécénat financier en passant par une mobilisation chaque année plus importante 
des collaborateurs ainsi qu’une écoute des besoins rencontrés, ces formes d’engagement 
démontrent que la valeur commune qui résonne au sein de nos structures depuis toutes ces 
années est bien : la solidarité. »  
 
Bruno Vaquette, Président et Directeur Général Sodexo France déclare : « Depuis 20 ans, nous 
luttons aux côtés des Restos du Cœur contre la faim et ce combat fait partie intégrante de 
l’ADN de Sodexo et Stop Hunger. C’est avec une grande fierté que nous renouvelons notre 
engagement. Sauver davantage de repas est un indispensable tant pour nos équipes qui 
trouvent du sens à cette action, que pour les bénéficiaires de l’association qui souffrent 
dans cette période inflationniste. Et changer des vies par l’accompagnement et la formation 
aux métiers porteurs de la restauration et des services sur site prend tout son sens aussi 
pour l’entreprise. »  
 
Nathalie Brindeau, Directrice Stop Hunger Europe déclare : « Nos organisations sont très 
complémentaires. Lutter contre la précarité passe par un repas chaud mais aussi par 
l’accès à la formation et à l’autonomisation financière. Avec les Restos, c’est l’un et l’autre 
que nous soutenons et impactons, avec des équipes qui se donnent à 300%, et méritent 
que nous les soutenions. » 
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Un soutien à l’aide alimentaire et à la lutte contre la faim  

Grâce au don annuel de 90 000 repas chauds équilibrés, 
confectionnés dans les cuisines de Sodexo, et distribués par les 
bénévoles des Restos du Cœur sur les activités « Gens de la rue » 
pour les personnes privées de toit, ce sont près de 1,8 million de 
repas chauds qui ont été distribués depuis 2004.  
De plus, dans le cadre de la lutte anti-gaspillage alimentaire, les 
cuisines centrales de Sodexo font également bénéficier les Restos 
du Cœur de leurs excédents alimentaires à travers le don des 

invendus alimentaires : cela représente plus de 150 000 repas servis en 2023. 

Au-delà du don alimentaire, Sodexo contribue également au financement d’équipements 
nécessaire pour la ramasse (camion frigorifique, chambre froide, etc.) et pour l’aménagement de 
cuisine solidaire.  

 

Les collaborateurs Sodexo mobilisés sur le terrain  
 

Depuis 20 ans, Sodexo et ses collaborateurs répondent à l’appel des 
Restos du Cœur pour la collecte nationale et se mobilisent également 
autour du Servathon : organisé par Sodexo et Stop Hunger, c’est une 
collecte de produits alimentaires dont les Restos du Cœur ont le plus 
besoin : des conserves de fruits, de légumes, de poissons, des féculents, 
des produits alimentaires pour bébés et des briques de lait. Ces dons 
permettent de proposer des repas complets et équilibrés aux personnes 
accueillies par les Restos du Cœur. 
Cette collecte mobilise tous les acteurs du Groupe Sodexo sur le territoire 
français (collaborateurs, fournisseurs et clients) et c’est environ 30 tonnes 

de denrées alimentaires qui sont récoltées chaque année. 
 
 
Des projets d’accès à l’emploi avec les Tremplins du cœur  
 

Sodexo et Stop Hunger accompagnent les Tremplins du Cœur dans 
leur démarche d'insertion professionnelle, renforçant ainsi leur 
engagement sociétal et leur partenariat avec les Restos du Cœur. Il 
s'agit d'un organisme de formation dédié aux personnes accueillies 
dans les différentes structures des Restos du Cœur. Leur mission se 
divise en deux objectifs majeurs : la professionnalisation et le retour 

à l'emploi, avec une formation adaptée aux métiers en demande, ainsi que la remobilisation vers 
l'emploi, grâce à un accompagnement individualisé en collaboration avec les travailleurs sociaux. 
 
Lors du lancement de ce projet novateur, une étude approfondie des métiers en demande sur le 
marché, notamment chez Sodexo, avait été menée. Elle a confirmé que le métier d'"Employée 
Technique de Restauration" était à la fois un métier en tension et un domaine dans lequel Sodexo 
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Contacts 

avait une expérience à partager. 
Sodexo propose ainsi deux parcours :  

• Le parcours de «Professionnalisation» dédié à l’autonomisation et accès des femmes au 
métier d’employée techniques de restauration 

• Le parcours de  «Mobilisation renforcée vers l’Emploi» dédié à accompagner d’autres 
femmes plus éloignées de l'emploi 
 

 
 
A propos de Stop Hunger  
Stop Hunger est une initiative lancée par les salariés de Sodexo en 1996 aux Etats Unis. Aujourd’hui c’est un réseau 
mondial d’organisations à but non lucratif qui agit pour un monde sans faim dans 3 domaines : l'aide locale aux plus 
démunis, l'autonomisation des femmes et des jeunes générations ainsi que l'aide d'urgence. Stop Hunger s’appuie sur 
l’engagement et la force d’un écosystème unique – 420 000 collaborateurs, 100 millions de consommateurs chaque 
jour dans le monde, des milliers de clients, d’actionnaires et de fournisseurs du Groupe Sodexo mobilisés par 3 moyens 
complémentaires : le volontariat, les collectes de fonds et le plaidoyer. 
 
 
 
À propos de Sodexo 
Créé en 1966 à Marseille par Pierre Bellon, Sodexo est le leader mondial en matière d’alimentation durable et 
d’expériences de qualité, à tous les moments de la vie : éducation, travail, soin et divertissement. Le Groupe se distingue 
par son indépendance, son actionnariat familial de contrôle et son modèle de croissance responsable. Au travers de 
ses deux activités de services de Restauration et de Facilities Management, Sodexo répond à tous les enjeux du 
quotidien avec un double objectif : améliorer la qualité de vie de nos collaborateurs et de tous ceux que nous servons, 
et contribuer au développement économique et social ainsi qu’à la protection de l’environnement dans les territoires où 
nous exerçons nos activités. Offrir un meilleur quotidien à chacun pour construire une vie meilleure pour tous est notre 
raison d’être. Sodexo est membre des indices CAC Next 20, CAC 40 ESG, CAC SBT 1.5, FTSE 4 Good et DJSI 
 
 
 
 
 
 
 

Médias Médias                                  
Sophie Touchot 
07 77 98 25 58 
sophie.touchot@sodexo.com 

Marie-Cécile Leprat  
06 07 96 51 74 
marie-cecile.leprat@sodexo.com 
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