
 

DA CONSCIENTIZAÇÃO À AÇÃO PARA UM
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL NA AMÉRICA LATINA:

Aprendendo com a obesidade, com a mudança
climática e com o envelhecimento populacional

QUAL É O PROBLEMA?
A obesidade, a mudança climática e o envelhecimento 
populacional compartilham obstáculos semelhantes:

Eles exigem
planejamento tanto 
para o longo prazo 
quanto para ação 

imediata

Eles exigem engajamento 
nos níveis individual, 

comunitário e 
populacional

Eles envolvem muitos 
dados. Por isso, 

ostorytelling é uma 
boa forma de engajar 

as pessoas

Eles incluem
importantes 
alocações de 

recursos trade-o�

Como podemos inspirar novas formas de governança para que se 
sintam capacitadas a direcionar para a qualidade de vida esses 
urgentes desafios em termos de desenvolvimento sustentável?

NÚMEROS IMPORTANTES

Em todos os casos,

uma mudança de comportamento prolongada 
exige que

tenhamos mais consciência sobre o que nos motiva

58%
Estima-se que 58% dos adultos na América Latina e 
no Caribe estejam com sobrepeso (em comparação 
com uma média global de 34%) e que 23% são obesos.

até 2050

Na América Latina e no Caribe,
a proporção da população
com 60 anos ou mais deve 
aumentar em mais de um quarto:

    de 12% em 2015

para 16% em 2030

          25%

Em um cenário de aquecimento de 
2ºC sem adaptação às mudanças 
climáticas, a produção de soja no 
Brasil poderá diminuir entre

30-70%
e a produção de trigo em

50%

A MUDANÇA DE COMPORTAMENTO PODE:

 ser incorporada ao comportamento de 
consumo (por exemplo, decisão de compra)

exigir mudanças significativas nos hábitos 
e rotinas diárias ao longo do tempo

É necessário que as autoridades responsáveis considerem:

• planos de longo prazo 
• poder de implantar e avaliar políticas em conformidade
• obrigação de prestar contas sobre o que é alcançado

Saiba mais lendo o relatório completo da Conscientização à Ação para um 
Desenvolvimento Sustentável na América Latina: aprendendo com a obesidade, 
com a mudança climática  e com o envelhecimento populacional aqui.

Como um instituto de pesquisa interno, o Instituto para a Qualidade de Vida da Sodexo 
baseia-se na convicção profunda da Sodexo de que melhorar a Qualidade de Vida conduz ao 
progresso dos indivíduos e contribui para o desempenho das organizações. Seu papel é reunir e 
desenvolver ideias para ajudar a Sodexo a entender melhor o que promove a Qualidade de Vida. 

QualityofLifeInstitute@sodexo.com

INSTITUTO DE
QUALIDADE DE VIDA

As comunicações e ações de marketing 
precisam mudar seu estilo de linguagem 
para falar com o indivíduo como membro 

de uma comunidade ou organização.

e para
mais de

O QUE APRENDEMOS?
A lacuna entre “conscientização” e “ação” para um 

desenvolvimento mais sustentável é chamada
mudança de comportamento

https://www.sodexo.com/home/media/publications/studies-and-reports/sustainable-development-latam.html



